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Alt Birim Adi Dekanlik
Gorev Unvani Dekan Yardimcisi-01
Gorevin Bagh Oldugu Unvan | Dekan

Astlar

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Boliim Bagskanlari, Ogretim Uyeleri, Ogretim Gorevlileri, Arastirma
Gorevlileri, Dekanlik Idari Personeli

Vekalet/Gorev Devri

Dekan Yardimcisi

Gorev Alan1 / Gorevin Kisa
Tanimi

Izmir Katip Celebi Universitesinin kurulus amag ve ilkelerine uygun
olarak, fakiiltenin vizyon, misyon ve degerleri gergevesinde egitim ve
Ogretimi gergeklestirmek, tiim faaliyetleri saglikli ve verimli bir sekilde
yiirlitmek amaciyla dekana yardimci olmak ve dekana gorevi basinda
olmadig1 zaman vekalet etmek.

Temel Gorev ve
Sorumluluklar:

1- Egitim-Ogretim Isleri,

2-Ogrenci Isleri Birimi,

3-Ders Gorevlendirmeleri,

4-Ders ve Sinav Programlarinin Hazirlanmasi,

5- Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim Programlari,
6-Pedagojik Formasyon,

7- Akreditasyon Komisyonu

8- Ogrenci Konseyi ve Segimi

9-Toplumsal Katki ve Sosyal Etkinlikler
10-Laboratuvar Komisyonu

11-Uluslararas Iliskiler Komisyonu

12-Tehlikeli Atitk Komisyonu

13-Sosyal Sorumluluk Projeleri

14-Fakiilte Web Y 6netimi

15-B6liim Tanitimi ve Sosyal Faaliyetler Komisyonu
16-Engelsiz Universite Komisyonu

17-Arastima ve Gelistirme

18-Bilimsel Arastirma Komisyonu

19-Ogrenci Isleri ve Intibak Komisyonu

Yetkileri

1.Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine
sahip olmak.

2.Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gereci

kullanabilmek.
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Temel Teknik Yonetsel
657 Sayih Devlet . . .. | Gorev ve sorumluluklari
Memurlar Gorevinin gerektirdigi P .
inli iizevi Kanunu’nda ve 2547 seviyede is tecriibesine | " sekilde yerine
Yetkinlik Diizeyi Y i getirebilmek amaciyla

Sayili Yiiksek Ogretim | ve yoneticilik
Kanunu’nda belirtilen | niteliklerine sahip
genel niteliklere sahip | olmak,

olmak

problem ¢6zme ve karar
verme niteliklerine sahip
olmak.

Gorev icin Gerekli
Beceri ve Yetenekler

Analiz yapabilme

Degisim ve gelisime agik olma

Diizgiin diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Ekip calismasina uyumlu ve katilimci
Ekip liderligi vasfi

Empati kurabilme

Etkin yazili ve sozlii iletisim

Giglii hafiza

Hizli diigiinme ve karar verebilme

Hizli not alabilme

Hizli uyum saglayabilme

Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme
Hosgoriilii olma

Ikna kabiliyeti

Tirkgeyi etkin bir sekilde kullanabilme
Inovatif, degisim ve gelisime acik
Istatistiksel ¢ziimleme yapabilme
Karsilagtirmali durum analizi yapabilme
Koordinasyon yapabilme

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Liderlik vasfi

Makroekeonomik gostergeleri kavrama ve kiyaslayabilme
Matematiksel kabiliyet

Muhakeme yapabilme

Miizakere edebilme

Ofis programlarin etkin kullanabilme
Ofis gereclerini kullanabilme (yazici, faks vb.)
On parmak klavye-say1 klavyesi hizli kullanimi
Planlama ve organizasyon yapabilme
Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
Proje gelistirebilme ve uygulayabilme
Proje liderligi vasfi

Sabirlt olma

Sistemli diisiinme giicline sahip olma
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Sorun ¢dzebilme

Sonug odakli olma

Sorumluluk alabilme

Sozlii ve yazili anlatim becerisi
Stres yonetimi

Temsil kabiliyeti

Ust ve astlarla etkin diyalog
Yazilim gelistirme ve uygulama
Yogun tempoda calisabilme

Y 6netici vasfi

Zaman yonetimi

Ileri diizeyde Bilgisayar ve internet kullanimi
lleri diizey Ingilizce

Diger Gorevlerle Iliskisi Dekana karsi raporlama

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
Yasal Dayanaklar

657 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

TEBLIiG EDEN
Dekan

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza
1.
2.
3.
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